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CAPITAL NACIONAL DA AGRICULTURA DE PRECISAO

PODER EXECUTIVO

EDITAL Ne 131 DE 17 DE ABRIL DE 2026
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Edital de abertura do Processo Seletivo
Simplificado n?2 26/2026 para atividades de
Estagio Remunerado na Administragao Publica

Municipal de Nao-Me-Toque........cccccevevneennen..

O Prefeito Municipal de Nao-Me-Toque (RS), no uso de suas atribui¢cdes legais, através da
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, e atendendo ao disposto na Lei
Municipal n° 4.786, de 29 de novembro de 2016 (Dispde sobre o programa de estdgio na
administragdo publica municipal do municipio de N&do-Me-Toque/RS e da outras
providéncias) e ao Decreto n? 774/2024 e suas alteragdes (Institui o regulamento para a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado no ambito da Administracdo Publica do
Municipio de Ndo-Me-Toque), torna publico o Edital de realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado n2 26/2026 destinado a selecionar candidatos estudantes de Nivel Médio,
Educacdo Profissional e de Nivel Superior, para Atividades de Estdgio Remunerado na
Administracdao Publica Municipal de Nao-Me-Toque, para o atendimento das necessidades

da Administragao Municipal.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas regras deste Edital e executado por
Comissdo designada através de Portaria;

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo obedecidos, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da
Republica;

1.3 O edital de abertura e os demais atos e decisGes inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados integralmente no site da Prefeitura Municipal, e no Diario

Oficial Eletrénico do Municipio (DOE);
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1.4 Os prazos das publicagdes observarao o cronograma estabelecido no ANEXO II;

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste

Processo Seletivo Simplificado através dos meios de divulgacdo acima citados;

1.6 O Processo Seletivo Simplificado para Atividades de Estdgio, relativo a atividade

especificada no item 2.1, item 2.2 e item 2.3, consistird na andlise de curriculos dos

candidatos pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

2. DAS VAGAS

O processo seletivo destina-se ao preenchimento de Cadastro Reserva (C.R.) de Estagiarios,

estudantes de Nivel Médio, Educacao Profissional e de Nivel Superior, conforme quadros a

seguir estabelecidos:

2.1 Das vagas de Ensino Médio

Escolaridade Total Carga horaria Bolsa-Auxilio Auxilio- Total
de vagas semanal Transporte
Ensino Médio C.R. 30 horas RS 1.133,61 R$ 157,65 | RS$1.291,26
* C.R: cadastro reserva
2.2 Das vagas de Educagao Profissional
Area Total Carga horaria Bolsa-Auxilio Auxilio- Total
de vagas semanal Transporte
Técnico em Enfermagem C.R. 30 horas RS 1.133,61 RS 157,65 | R$1.291,26
Técnico em Administracdo C.R. 30 horas RS 1.133,61 RS 157,65 | R$1.291,26
Técnico em Contabilidade C.R. 30 horas RS 1.133,61 RS 157,65 | RS 1.291,26
* C.R: cadastro reserva
2.3 Das vagas de Ensino Superior
Area Total Carga horaria Bolsa-Auxilio Auxilio- Total
de vagas semanal Transporte
Administracdo C.R. 30 horas RS 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37
Administracdo Publica C.R. 30 horas R$ 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37
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Arquitetura e Urbanismo C.R. 30 horas RS 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37
Biomedicina C.R. 30 horas RS 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37
Ciéncias Contabeis C.R. 30 horas RS 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37
Enfermagem C.R. 30 horas RS 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37
Engenharia Civil C.R. 30 horas RS 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37
Farmacia C.R. 30 horas RS 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37
Recuf:jfﬁu:fanos CR. 30 horas R$1.516,72 | R$157,65 | RS 1.674,37
Gest3o Publica C.R. 30 horas RS 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37
Pedagogia C.R. 30 horas RS 1.516,72 | RS 157,65 | R$1.674,37
Psicologia C.R. 30 horas RS 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37
Rela¢des Publicas C.R. 30 horas RS 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37
Servi¢o Social C.R. 30 horas RS 1.516,72 RS 157,65 | RS 1.674,37

?,
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* C.R: cadastro reserva

2.4 Sera destinada, durante o prazo de validade do Processo Seletivo, a cada 10 (dez) vagas
disponibilizadas aos candidatos da ampla concorréncia, 01 (uma) vaga aos candidatos
considerados como pessoa com deficiéncia (PCD), que deverdo informar tal condicdo no
requerimento de inscricdo preliminar, bem como comprova-la por meio de exames clinicos
e/ou Junta Médica Oficial, quando da contratacdo para o estagio remunerado;

2.5 Os candidatos declarados “pessoa com deficiéncia - PCD”, quando devidamente
aprovados nas fases do certame, constardo na lista da ampla concorréncia e também na lista
de concorréncia restrita;

2.6 Inexistindo candidatos declarados “pessoa com deficiéncia - PCD” aprovados no certame,

a eventual vaga a ela destinada sera ocupada pelos candidatos da ampla concorréncia.

3. DO REGIME DE TRABALHO E REMUNERACAO
3.1 A carga hordria serd de no maximo 06 horas diarias e serd desenvolvida diariamente, de

acordo com hordrio definido pela Administracdao Municipal;
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3.2 O pagamento da Bolsa-Auxilio serd proporcional a carga hordria didria, sendo que os
valores para 06 horas didrias de estagio correspondem a:
3.2.1RS$ 1.516,72 (um mil, quinhentos e dezesseis reais e setenta e dois centavos) por més
de Estagio para estudantes de Nivel Superior;
3.2.2 RS 1.133,61 (um mil e cento e trinta e trés reais e sessenta e um centavos) por més
de Estagio para estudantes de Educacdo Profissional;
3.2.3 RS 1.133,61 (um mil e cento e trinta e trés reais e sessenta e um centavos) por més
de Estagio para estudantes de Nivel Médio;
3.2.4 O Estagidrio fara jus ao auxilio-transporte, no valor de RS 157,65 (cento e cinquenta
e sete reais e sessenta e cinco centavos) mensais;
3.3 Os valores das Bolsas-auxilio serdo reajustados, conforme o §12 do art.14 e paragrafo
Unico do art. 15, da Lei Municipal n2 4.786/16;
3.4 Serdo deduzidos do valor da bolsa-auxilio os dias de falta e a parcela de remuneracao
diaria, proporcional aos atrasos e saidas antecipadas, inclusive quando em decorréncia da
reducdo a que tem direito o estagiario, conforme o art. 12, §12 da Lei Municipal n® 4.786/16.
3.5 A celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio sera sob o regime da Lei Federal
n2 11.788, de 25 de setembro 2008 e Lei Municipal n° 4.786, de 29 de novembro de 2016;
3.6 O Termo de Compromisso celebrado entre as partes para a realizacao de Atividades de
Estagio serd pelo prazo maximo de 02 (dois) anos, sendo que o mesmo pode ser cancelado a
gualquer momento por iniciativa de qualquer parte. Se o estagidrio deixar de estudar ou
concluir o curso, o contrato de estagio serd cancelado;
3.7 O estdgio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo ser observados
os requisitos do art. 32, da Lei Federal n° 11.788/08;
3.8 Os estagidrios com 01 (um) ano de estagio terdo direito ao recesso remunerado de 30
(trinta) dias e, proporcionais aos de durac¢do inferior a 01 (um) ano. O recesso remunerado

de 30 (trinta) dias podera ser fracionado em dois periodos de 15 (quinze) dias;
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3.9 As Atividades de Estagio Remunerado de que trata este Processo Seletivo Simplificado

corresponde ao exercicio das Atividades propostas por cada Secretaria Municipal;

3.10 E vedada a concessio de qualquer beneficio além da Bolsa-auxilio, do Auxilio-

transporte e Seguro de Vida, na forma da Lei.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 Local, periodo e condigGes:
4.1.1 A inscricdo devera ser realizada na sede da Prefeitura Municipal, Setor de Recursos
Humanos, na Av. Alto Jacui, 840, Centro, Ndo-Me-Toque/RS, no periodo de 22 de abril a
08 de maio de 2026, no horario das 8:30 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:00 horas,
acompanhado da documentacgao pertinente e do formuldrio préprio preenchido conforme
ANEXO | deste Edital;
4.1.2 A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou mediante procuracdo com poderes
especiais para o ato, desde que apresentadas com firma reconhecida em cartério, ou
dispensada esta, quando for possivel confrontar a assinatura com aquela constante em
documento de identidade do candidato (conforme art. 3°, |, da Lei n°® 13.726, de 08 de
outubro de 2018);
4.1.3 Os documentos para inscricdo deverdo estar condicionados dentro de um envelope
lacrado/fechado, devidamente identificado com nome completo, escolaridade, curso para
a qual estd se inscrevendo, n° do Processo Seletivo, n° do edital de abertura e n° da
inscricdo que serd fornecido pelo Setor de RH no momento da entrega do envelope,
conforme ANEXO lIlI;
4.1.4 Apds realizada a inscricdo, ndo serd aceita nova inscricdo ou entrega ou substituicao
de novos documentos com vista a complementar a inscri¢ao realizada.
4.1.5 E de responsabilidade do candidato colocar no envelope todos os documentos
solicitados para inscrigao.
4.1.6 N3o sera realizada a conferéncia de documentos de inscricao pelo setor de RH,
o qual somente sera responsavel pelo recebimento das inscricbes em envelope
lacrado/fechado.
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4.1.7 Os documentos digitais deverao conter cddigo de validagao.
4.1.8 N3o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo;
4.1.9 N3o serdo aceitas inscri¢des por via e-mail, ou correio;
4.1.10 Os candidatos serdo responsaveis pelas informacdes prestadas no formulario de
inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento;
4.1.11 A inscricao do candidato implicard o conhecimento prévio e a tdcita aceitacdo das
presentes instrugcdes e normas estabelecidas neste Edital;
4.1.12 N3o sera cobrada taxa de inscricdo para o presente processo seletivo;
4.1.13 N3o serd admitida inscricdo condicional.

4.2 Requisitos para inscrigao:
4.2.1 Possuir 16 (dezesseis) anos completos até a data da celebracdo do Termo de
Compromisso;
4.2.2 Estar regularizada a situacdo com o servico militar (para os candidatos do sexo
masculino);
4.2.3 A celebracdo do Termo de Compromisso entre o Estudante e a Administracao
Pudblica Municipal para a realizagdo de Estdgio Remunerado fica condicionada a
comprovacado dos documentos exigidos neste Edital;

4.3 Documentos para inscrigdo (COPIAS):
a) Documento oficial com foto que contenha o nimero de RG/CPF (dentro do prazo de
validade).
b) Prova de quitacdo das obrigacdes militares (certificado de reservista), para candidatos
do sexo masculino;
c) Apresentar comprovante de matricula;
d) Comprovar através de documentos/atestados oficiais, emitidos pela Instituicdo de
Ensino, o ANO/SEMESTRE que o aluno estd cursando;
e) Ficha de inscricdo, devidamente preenchida e assinada, disponibilizada no ANEXO |

deste Edital;
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5. DEFERIMENTO DAS INSCRICOES
5.1 Encerrado o prazo fixado para as inscricdes, a Comissdo publicara no site da Prefeitura
Municipal, e no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio (DOE), edital contendo a relagdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricGes deferidas e indeferidas;
5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes deferidas poderdo interpor recursos
por escrito perante a Comissdao, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentacdao das
razdes que ampararem a sua irresignagao;
5.2.1 A Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipdtese na
gual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes deferidas;
5.2.2 A lista final de inscricbes deferidas sera publicada na forma do item 5.1, apds a

decisdo dos recursos.

6. DA FICHA DE INSCRICAO E TITULOS

6.1 A Ficha de Inscri¢do, devera ser preenchida pelo candidato nos moldes do ANEXO | do
presente Edital;

6.2 Os critérios de avaliagao dos titulos totalizardo o méximo de 100 (cem) pontos;

6.3 O ano/semestre que o estudante esta cursando serd objeto de avaliacdo;

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragao;

6.5 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos

apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

6.5.1 Tabela de titulos para Ensino Médio:

TITULOS PARA ENSINO MEDIO
Titulos Pont_u?(,:ao Pon’tu'agao Até
Unitaria Maxima
Em andamento ou conclusdo dos anos do Ensino Médio
10 30 3 anos
(19, 22 ou 32 ano).
Carteira de trabalho digital. Obs.: Fotos e prints ndo serdo
. . N 2 anose
analisados, devendo o candidato apresentar o documento na 01/més 30
, . e 6 meses
integra contendo todos os dados de identificacdo e contratos.
Conhecimentos Gerais na area da Informatica (Word, Excel, ,
. 8 40 5 titulos
Power point, Corel Drew)
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TITULOS PARA EDUCAGAO PROFISSIONAL
Titulos Pont_u?t,:éo Pon’tu'agéo Até
Unitaria Maxima

Em andamento e conclusdo da Educacado Profissional 10 30 3
(19, 22 ou 32 semestre). semestres
Carteira de trabalho digital. Obs.: Fotos e prints ndo serdo
analisados, devendo o candidato apresentar o documento na 01/més 24 2 anos
integra contendo todos os dados de identificagcdo e contratos.
Cursos ou Treinamentos na area de atuacdo da fungdo com carga 7 1 3 titulos
horaria minima de 04 (quatro) horas (ultimos 05 (cinco) anos).
Conhecimentos Gerais na area da Informatica (Word, Excel, ,

. 5 25 5 titulos
Power point, Corel Drew)

6.5.3 Tabela de titulos para Ensino Superior:
TITULOS PARA ENSINO SUPERIOR
Titulos Pont_u?g:éo Pon’tu'agéo Até
Unitaria Maxima
Em andamento ou conclusdao do Ensino Superior 10
3 30

(12 ao 10 semestre). semestres
Carteira de trabalho digital. Obs.: Fotos e prints ndo serao Lance6
analisados, devendo o candidato apresentar o documento na 01/més 18 meses
integra contendo todos os dados de identificacdo e contratos.
Certificado de conclusdo de estagio ndo-obrigatério. Obs.: Nao
ser3o aceitos termos ou declaracdes/ atestados de estagio, bem 01/més 24 2 anos
como documentos comprobatdrios de estagio obrigatdrio.
Cursos ou treinamentos na area de atuacdo da fungdo com 4 12 3 titulos
carga horaria minima de 8 (oito) horas (ultimos 05 (cinco) anos).
Conhecmentos Gerais na area da Informatica (Word, Excel, 4 16 4 titulos
Power point, Corel Drew)

7. ANALISE DE DOCUMENTOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 Concluida a andlise dos documentos dos candidatos e a totalizacdo das notas, o

resultado preliminar sera publicado no site da Prefeitura Municipal, e no Didrio Oficial

Eletronico do Municipio (DOE), abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem

recursos, nos termos estabelecidos neste edital.
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8. RECURSOS
8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissao,
uma Unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia, conforme cronograma do ANEXO II;
8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal;
8.1.2 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissao, serd publicada
nova classificacdo dos candidatos.
8.1.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada;

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE
9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:
| - apresentar idade mais avangada;
Il - sorteio realizado pela Comissao de execucdo do Processo Seletivo;
9.1.1 O sorteio ocorrerd em local e hordrio previamente definido pela Comissdo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por meio do Edital de
Divulgacdo da Classificagdo Preliminar;
9.1.2 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e
antes publicacdo da lista final dos selecionados.
10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
10.1 Serd publicado edital contendo a relacdo da Classificacdo Final dos candidatos
aprovados;
10.2 Concluidas todas as etapas do Processo Seletivo, a Comissdao o encaminhara ao Prefeito

Municipal edital de homologacdo, quando entdo, passara a fluir o prazo de validade.

11. CONVOCACAO DOS ESTUDANTES PARA O EXERCICIO DE ESTAGIO REMUNERADO
11.1 Homologado o Processo Seletivo Simplificado, os candidatos serdo convocados

conforme a necessidade da Administra¢do Publica Municipal;
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11.2 Os candidatos aprovados serdao convocados por meio de Edital de Chamada para
comparecimento na Prefeitura Municipal de Ndao-Me-Toque no prazo de 2 (dois) dias para
dar andamento no processo de contratacdao ou assinar a demonstrar a desisténcia da vaga;
11.3 Caso ja tenha realizado estagio na Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque/RS, no nivel
de escolaridade em que ira se inscrever, por periodo inferior a 2 (dois) anos, o candidato
deverd informar em documento, antes de iniciar o estagio;

11.4 O candidato classificado que for convocado deverd ter o processo de contratacdo
finalizado no prazo maximo de 15 (quinze) dias;

11.5 O candidato convocado que nao atender o estabelecido no item 11.2 e 11.4 reputa-se
como desistente da vaga e autorizarad a convoca¢do do proximo candidato, observada a

ordem de classificagao.

12. DOS IMPEDIMENTOS
12.1 E impedido o exercicio do estagio:
12.1.1 Por pessoa que ja tenha realizado estagio na administracdo municipal de Ndo-Me-
Toque pelo prazo de 2 (dois) anos, em mesmo nivel de escolaridade;
12.2 A inobservancia do disposto no item 12.1.1 importard a eliminacdo do candidato ou se
ja em exercicio, a rescisdo do termo de compromisso, sem prejuizo da responsabilidade

administrativa.

13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
13.1 A validade desta sele¢cdo sera de 01 (um) ano a partir da publicacdo do Edital de
homologacdo do presente Processo Seletivo de Estagiadrios, podendo ser prorrogado, por

mais 01 (um) ano, a critério da Administracao Publica Municipal.

14. DISPOSICOES FINAIS
14.1 A inscricdo no presente processo seletivo e classificacdo final ndo assegura ao candidato
o direito automatico de ingresso, mas a mera expectativa de ser convocado, observada a

ordem classificatéria final;
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14.2 O candidato que faltar a qualquer uma das etapas do Processo Seletivo por qualquer
impedimento estara automaticamente eliminado;

14.3 A convocacdo do candidato obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo no
processo;

14.4 Caso o numero de inscritos ndao seja o suficiente para preenchimento de vagas
oferecidas, o prazo para inscricdo podera ser prorrogado;

14.5 E de responsabilidade dos candidatos a manutencdo dos seus dados cadastrais
(endereco residencial, endereco eletronico e telefones) atualizados;

14.6 Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdao resolvidos pela Comissao

competente, cabendo recurso.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ndo-Me-Toque/RS, em 17 de abril de 2026.

Gilson dos Santos
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

Nicole Andreza Daudt
Secretdria Municipal de Administracao e Planejamento
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ANEXO |
MODELO DE FICHA DE INSCRICAO/CURRICULO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ESTAGIARIO NA AREA DE:
1. DADOS PESSOAIS Candidato PCD: ( ) Sim ( )Nao

Nome completo:

Filiacao: Pai: Mae:

Nacionalidade: Naturalidade:

Data de Nascimento: / / Estado Civil:
2. DADOS DE IDENTIFICACAO

RG: Orgao Expedidor: Data de Expedicao: / /

CPF: Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

Ndmero do certificado de reservista:

Enderecgo Residencial: N2

Complemento: Bairro: Cidade:

E-mail:

Telefone residencial: Celular:

Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3.ESCOLARIDADE

Nivel:

Instituicdo de Ensino:

Curso/ano:

Ndo-Me-Toque (RS), de de

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel Legal
(para candidato menor de 18 anos)
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ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Periodo de Inscri¢bes 22/04/2026 a 08/05/2026
Publlca.gao da lista preliminar das inscricOes deferidas e 18/05/2026
indeferidas

Recurso das inscri¢des indeferidas 19/05/2026
Andlise dos recurso pela Comissdo 20/05/2026
Publicacdo da lista final de inscri¢Ges deferidas 22/05/2026
Andlise dos curriculos pela Comissdo 25/05/2026 a 28/05/2026
Publicacdo da classificacdo preliminar 29/05/2026
Recurso da classificagdo preliminar 01/06/2026
Manifestacdo da Cpmlssao na reconsideracdo e julgamento do 02/06/2026
recurso pelo Prefeito

Publicacdo da Classificagdo Final 05/06/2026
Homologacdo do Processo Seletivo Simplificado 05/06/2026
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ANEXO Il
IDENTIFICACAO DO ENVELOPE

NOME COMPLETO:

ESCOLARIDADE: CURSO:

N° PROCESSO SELETIVO: N° EDITAL DE ABERTURA:

N° INSCRICAO: fornecido pelo setor de RH no momento da entrega do envelope.
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