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EDITAL N.° 236 DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Edital de abertura do Processo Seletivo
Simplificado n? 053/2025, para contratacdo
tempordria nas funcdes de Auxiliar de
Educador/Cuidador, Auxiliar de Servicos
Gerais, Auxiliar de Operag¢des, Cozinheiro,

Eletricista e Técnico em Enfermagem.............

O Prefeito Municipal de Ndo-Me-Toque/RS, no uso de suas atribuicdes legais, e
atendendo ao disposto na Lei Complementar n? 133/2013 (Disp&e sobre o Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Ndo-Me-Toque) e ao Decreto n? 774/2024
(Institui o regulamento para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado no ambito da
Administracdo Publica do Municipio de Ndo-Me-Toque/RS), torna publica as informagdes do
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo tempordria nas funcbes de Auxiliar de
Educador/Cuidador, Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar de Operag¢des, Cozinheiro,
Eletricista e Técnico em Enfermagem.

1. DA VAGA
1.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital destina-se a contratacdo

temporaria emergencial de servidor para as seguintes fungdes:

Fungao Total de Carga horaria Salario Escolaridade
vagas semanal
Auxiliar de C.R 44 horas ou RS 2.190,68 Ensino
Educador/Cuidador regime de 12 x 36 Fundamental
Auxiliar de Servigos C.R 44 horas ou RS 1.775,06 42 série do
Gerais regime de 12 x 36 Ensino
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Fundamental
Auxiliar de C.R 44 Horas RS 1.775,06 42 série do
Operagdes Ensino
Fundamental
Cozinheiro C.R 44 horas RS 1.847,26 Ensino
Fundamental
Eletricista C.R 44 horas RS 2.481,43 Ensino
Fundamental
Técnico em C.R 40 horas RS 3.416,99 Ensino Médio
Enfermagem (Técnico)

C.R: cadastro reserva

A carga horaria da funcdo podera ser reduzida com a proporcional reducdo do vencimento,
em func¢do da necessidade da contrata¢dao temporaria, no interesse publico.

1.2 Descri¢do das atividades das fun¢des de Auxiliar de Educador/Cuidador, Auxiliar de
Servicos Gerais, Auxiliar de Operagoes, Cozinheiro, Eletricista e Técnico em Enfermagem,
de acordo com Anexo Il.

1.3 Os atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo

publicados no site https://naometoque.rs.gov.br/publicacoes/editais-concurso/ da

Prefeitura Municipal, e no Diario Oficial Eletronico do Municipio

https://diariooficial.ndometoque.rs.gov.br, por meio de Editais.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado para contrato temporario emergencial relativo as
funcdes especificas do item 1.1, consistird na analise dos titulos apresentados pelos
candidatos, conforme critérios definidos neste Edital.

1.5 A contratagao sera pelo prazo determinado em Lei especifica e se regera pela Lei
Complementar N2 133/2013.

1.6 Além do vencimento, o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: décimo

terceiro salario proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um
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terco, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia; auxilio-
alimentacao; nos termos da legislacdo vigente.

1.7 Adicional de insalubridade serd devido somente as fun¢bes que exercam atividades
insalubres, conforme definicdo do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho do
Municipio de Ndo-Me-Toque, e boletim de enquadramento, nos termos da legislacdo
vigente.

1.8 Sobre o valor total da remuneracgao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

1.9 O contratado fica subordinado a Lei Complementar n2 133/2013 e demais normas legais
pertinentes.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Local, periodo e condigoes

2.1.1 As inscricBes deverdo ser realizadas no Setor de Recursos Humanos, na Prefeitura
Municipal, sito na Av. Alto Jacui, 840, no periodo de 15 a 23 de setembro de 2025, no
hordrio das 8:30 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:00 horas, mediante comparecimento
pessoal dos candidatos ou mediante procuragdao com poderes especiais para o ato, desde
gue apresentadas com firma reconhecida em cartdrio, ou dispensada esta, quando for
possivel confrontar a assinatura com aquela constante em documento de identidade do
candidato (conforme art.3°, |, da Lei n°13.726, de 08 de outubro de 2018).

2.1.1.1 Os documentos para inscricdo deverdo estar condicionados dentro de um
envelope lacrado/fechado, devidamente identificado com nome completo, fungdo para a
qual estd se inscrevendo, n° do Processo Seletivo, n° do edital de abertura e n° da
inscricdo que sera fornecido pelo Setor de RH no momento da entrega do envelope,
conforme anexo IV.

2.1.1.2 Apds realizada a inscrigdo, ndo serd aceita nova inscricdo ou entrega ou substituicdo
de novos documentos com vista a complementar a inscricdo realizada.

2.1.1.3 Os documentos digitais deverdo conter cédigo de validagao.

2.1.2 N3o serdo aceitas inscricées fora do prazo de inscrigées.

2.1.3 N3o serdo aceitas inscricdes por via postal, “fac-simile” ou correio eletrénico.
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2.1.4 N3o serd admitida inscri¢do condicional.
2.1.5 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tdcita aceitacdo das
presentes instru¢cdes e normas estabelecidas neste Edital, bem como no Decreto
Municipal n2 774/2024 e suas alteragdes.
2.1.6 Os candidatos serdo responsaveis pelas informacoes prestadas na ficha de inscricdo
(Anexo Ill), arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.
2.1.7 E de responsabilidade do candidato colocar no envelope todos os documentos
solicitados para inscrigao.
2.1.8 Ndo sera realizada a conferéncia de documentos de inscricdo pelo setor de RH, o
qual somente sera responsavel pelo recebimento das inscricGes em envelope
lacrado/fechado.
2.1.9 N3o serd cobrada taxa de inscrigao.
2.1.10 O candidato somente podera efetuar inscricdo para 01(um) dos cargos constantes
neste edital.
2.1.11 Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo, sera considerada valida a
primeira inscrigdo realizada, sendo as demais canceladas.
2.2 Requisitos para inscricao
2.2.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituicao
Federal, cujo processo de naturalizacdao tenha sido encerrado dentro do prazo das
inscricdes;
2.2.2 Possuir 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacao;
2.2.3 Estar regularizada a situacdo com o servico militar (para os candidatos do sexo
masculino);
2.2.4 Documentos para inscricdo (cépias):

a) Documento oficial com foto que contenha o nimero de RG/CPF (dentro do
prazo de validade).

b) Prova de quitacdo das obrigacGes militares (certificado de reservista), para

candidatos do sexo masculino;
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¢) Comprovante de escolaridade, de acordo com o exigido para a fungao.
d) Ficha de inscricdo, devidamente preenchida e assinada (Anexo Ill).
e) Experiéncia comprovada no atendimento de criangas e adolescentes de no

minimo 06 (seis) meses (para funcdo de Auxiliar de Educador/Cuidador).

f) Curso adequado ou experiéncia comprovada em servicos de eletricidade (para

funcdo de Eletricista).

3. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1 Encerrado o prazo fixado para as inscri¢cdes (item 2.1) sera publicado Edital conforme
prazo estabelecido no cronograma ANEXO | deste edital, contendo a relagdo nominal dos
candidatos que tiveram inscricdes deferidas e indeferidas.

3.2 Os candidatos que tiveram suas inscricdes indeferidas poderdo recorrer a Comissao,
conforme prazo estabelecido no cronograma ANEXO | deste edital, mediante a
apresentacdo das razoes escritas e fundamentos que ampararem a sua irresignagao, sujeito
a prévio exame de admissibilidade do recurso em caso de auséncia de fundamentacao.

3.3 A Comissdo analisara o recurso e publicara edital com a lista final das inscricdes
deferidas, conforme prazo estabelecido no cronograma ANEXO | deste edital.

4. DA CLASSIFICACAO (Carater classificatério)

4.1 A escolaridade exigida para o desempenho da fung¢do ndo serd objeto de avaliacao.

4.2 Nenhum titulo receberd dupla valoragao.

4.3 Os titulos para valoracdo devem manter relacdo com a natureza e peculiaridades da
funcao.

4.4 Os candidatos que tiverem titulos para apresentar deverdo entrega-los junto com os
documentos necessarios para inscrigdo, no mesmo envelope.

4.5 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos
apresentados, em uma escala de 0-100 (zero a cem) pontos, conforme os seguintes

critérios:
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TITULOS PARA AS FUNGOES DE AUXILIAR DE EDUCADOR/CUIDADOR, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, AUXILIAR DE OPERAGOES, COZINHEIRO E ELETRICISTA

Pontuacgao
Titulos Pontuacdo Unitaria Até
Maxima

Experiéncia comprovada através da
carteira de trabalho digital.

O Candidato devera fazer a impressao do
documento na integra contendo todos os
dados de identificacdo e contratos.

5 anos e
Os contratos que constam na carteira de 01/més 70
10 meses
trabalho digital para serem pontuados
devem ter relagdo com a drea em que o
candidato esta se inscrevendo

Obs.: Fotos e prints ndo serdo analisados.

Certificado ou atestado de conclusdo do

Ensino Médio 10 10 1 titulo

Cursos ou treinamentos na area de
atuacdo da funcdo com carga horaria 05 20 4 titulos

minima de 8 horas (ultimos 10 anos).
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TITULOS PARA A FUNCAO DE TECNICO EM ENFERMAGEM

Pontuagdo | Pontuagao
Titulos Até
Unitaria Maxima

Experiéncia comprovada através da carteira de
trabalho digital.

O Candidato devera fazer a impressdo do
documento na integra contendo todos os dados
de identificacdo e contratos.

4 anose 2
Os contratos que constam na carteira de| 01/més 50
meses
trabalho digital para serem pontuados devem ter
relacdo com a area em que o candidato estd se
inscrevendo

Obs.: Fotos e prints ndo serdo analisados.

Certificado ou atestado de conclusdao de curso
superior na area em que o candidato estad se 10 10 1 titulo

inscrevendo.

Certificado de conclusdo de estagio ndo-
obrigatério

Obs.: N3o serdo aceitos termos ou
01/més 24 2 anos
declaragbes/atestados de estagio, bem como
documentos  comprobatérios de  estagio

obrigatério.

Cursos ou treinamentos na drea de atuacao da
funcdo com carga hordria minima de 8 horas 04 16 4 titulos

(ultimos 10 anos).

54) 3332 2600 www.naometoque.rs.gov.br @) prefeituradenmt Nio-Me-Toque/RS
@( ) @ E - 0.p gA\/. Alto Jacui, 840 - CEP: 99470-000

Documento assinado eletronicamente por GILSON DOS SANTOS, Prefeito Municipal, em 11/09/2025, as 11:25:10

Documento assinado eletronicamente por NICOLE ANDREZA DAUDT, Secretario de Administracdo, em 11/09/2025, as 11:13:07
Para conferir a autenticidade do documento acesse https:/grp.naometoquers.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela AWTA.SK20.U2WX.IPLJ



pOPER EXECUTIVO DE ‘ -
NAO-ME-TOQUE ‘%
—\‘.\

PODER EXECUTIVO DE

NAO-ME-TOQUE

Obs.: Ndo serdo pontuados certificados de
conclusdao de disciplinas da grade curricular do

curso de graduacao.

4.6 A Comissao publicara Edital com o resultado preliminar de classificagao, conforme prazo
estabelecido no cronograma ANEXO | deste edital.

4.7 Da classificacao preliminar dos candidatos, cabe recurso enderecado a Comissdao, uma
Unica vez, conforme prazo estabelecido no cronograma ANEXO | deste edital.

4.8 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido
recursal.

4.8.1 Conforme prazo estabelecido no cronograma ANEXO | deste edital, a Comissao
apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao.

4.8.2 Apds o julgamento de todos os recursos serd publicado Edital contendo a lista final dos
candidatos classificados, conforme prazo estabelecido no cronograma ANEXO | deste edital.
5. CRITERIOS PARA DESEMPATE

5.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo a pontuacgdo recebida por dois ou
mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato
que:

| - apresentar idade mais elevada;

Il - sorteio realizado pela comissao de execucdo do Processo Seletivo.

5.1.1 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definidos pela Comissao, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por meio de Edital de
Divulgacao da Classificacdo Preliminar.

5.2 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e antes
da publicacdo da lista final dos selecionados.

6. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL
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6.1 Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo publicara edital com a classificacao final dos candidatos, no prazo estabelecido no
cronograma ANEXO | deste edital e encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao
Prefeito Municipal para homologacao.
6.2 Concluidas todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado e a homologacao,
comegard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, que é de 01 (um)
ano, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.
7. DA CONVOCACAO
7.1 A convocacgdo para contratacdo obedecerd a ordem de classificacdo final deste Processo
Seletivo Simplificado e serd por meio de Edital que sera publicado em meio eletrénico.
7.2 Os candidatos serdo convocados de acordo com a necessidade temporaria e
emergencial a critério da Administracao.
7.3 Ao ser convocado, o candidato deverd comparecer na Prefeitura Municipal, no Setor de
Recursos Humanos no prazo de 02 (dois) dias, ou sera desclassificado.
7.4 Quando convocado para exercer a fungao, o candidato podera:
I — Assinar o contrato por prazo determinado, sem direito a reclassificacao.
Il - Desistir, e ser excluido da lista de classifica¢ao.
7.5 Ao ser convocado, para assinar o contrato, o candidato deverd apresentar as seguintes
condicgOes:
7.5.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
7.5.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
7.5.3 Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;
7.5.4 Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada por exames médicos atestados pela
Junta Médica Oficial do Municipio;
7.5.5 Ter nivel de escolaridade minima exigida para a funcdo;
7.5.6 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio, bem como demais documentos necessarios para ingresso no servico publico

municipal, conforme Decreto n? 426/2022.
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7.6 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndao atendimento das
condigcdes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria crescente.
7.7 Durante o prazo de validade, o Processo Seletivo Simplificado podera ser revogado total
ou parcialmente, quando houver homologacdo de Concursos Publicos com candidatos
aprovados nos mesmos cargos.
7.8 A lista definitiva de candidatos aprovados em concurso publico terd prioridade nas
convocagdes para contratos temporarios.
7.8.1 Esgotada a lista definitiva de candidatos aprovados em concurso publico para o cargo,
serd retomada a convocagao dos candidatos conforme classificagdo no processo seletivo
simplificado, enquanto este estiver vélido.
7.9 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contrata¢dao pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.
8. DISPOSICOES GERAIS
8.1 O processo seletivo simplificado encerra-se com a convocag¢ao 01(uma) Unica vez de
todos os candidatos constantes na lista de aprovados ou esgotado o seu prazo de validade.
8.2 Nio sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacao ou classificacdo
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.
8.3 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos
e contatos, sendo presumido valido o ultimo informado. Caso o Setor de Recursos Humanos
entre em contato nos numeros de telefones indicados pelo candidato na ficha de inscricdo,
e nao houver retorno conforme o prazo para convocacdo estipulado neste Edital, sera
desclassificado.
8.4 Respeitada a natureza da funcdo tempordria, por razdes de interesse publico, podera ser
readequada as condicdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacao

local.
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8.5 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdao designada

através da portaria n® 33.826 de 29/01/2025.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ndo-Me-Toque/RS, em 11 de setembro de 2025.

GILSON DOS SANTOS

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

NICOLE ANDREZA DAUDT

Secretaria de Administracdo e Planejamento
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Periodo de inscrigOes 15/09/2025 A 23/09/2025

Publicacdo da lista preliminar das inscricées | 30/09/2025

deferidas e indeferidas

Recurso das inscricdes indeferidas 01/10/2025
Publicacgdo lista final das inscri¢cdes deferidas 07/10/2025
Andlise dos curriculos e classificagdo 08/10/2025 A 20/10/2025
Publicacdo da classificagdo preliminar 21/10/2025
Recurso da classificacdo preliminar 22/10/2025

Julgamento dos recursos pela comissao

23/10/2025 A 24/10/2025

Publicacdo da classificacdo final 27/10/2025

Publicacdo do edital de Homologacgdo 27/10/2025
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ANEXO Il

CARGO: AUXILIAR DE EDUCADOR/CUIDADOR
PADRAO: 05

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Apoiar e auxiliar as fun¢des do Educador/Cuidador de modo geral;
Cuidados com a moradia, organiza¢ao e limpeza do ambiente e preparagao dos alimentos.
b) Descricdo Analitica: Cuidados bdsicos com alimentacdo e preparacdao dos alimentos;
Organizacdo e limpeza do ambiente e espaco fisico interno e externo; Atuar na recepgao
dos acolhidos possibilitando uma ambiéncia acolhedora; Zelar pela salude e bem-estar e
apoiar os acolhidos nas atividades de higiene pessoal, organizacdo, alimentacdo; Auxiliar na
monitoria e acompanhamento das criancas e adolescentes para a realizagdo de seus
afazeres e rotina didria; Auxiliar nas atividades de lazer, recreacdo e ocupacionais dentro da
Casa de Acolhimento ou na comunidade (campos abertos, praca publica, gindsios esportivos
entre outros passeios que possam ser ofertados); Estar atento e ser solidario com a pessoa
cuidada, providenciando o atendimento das demandas do individuo; Comunicar a equipe
técnica e coordenador (a) sobre toda e qualquer situacdo anormal que ocorra com cada
acolhido, dentro ou fora do espaco fisico do Abrigo; Auxiliar e apoiar o Educador/Cuidador
em suas tarefas; Na impossibilidade do Educador/Cuidador, técnico ou Coordenador (a),
acompanhar os acolhidos em demandas especificas fora do Abrigo, relacionadas a questdes
de saude, educacdo ou sociais, sempre que necessario; Respeitar as determinacdes do
Coordenador (a); Ter senso de equipe e trabalho grupal; Participar das reuniGes sistematicas
de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado; Participar de cursos de capacitacdo oferecidos pela Administracdo; Participar de

eventos, reunides e demais encontros de trabalho, sempre que convidado ou convocado;
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Manter sigilo profissional e os principios de ética nos relacionamentos com usudrios da

Assisténcia Social; Executar outras tarefas afins.

Condigdes de trabalho:

a) Carga horaria: 44 horas semanais ou regime de 12 horas para 36 horas de folga, em
forma de escala.

b) Outros: Uso de uniforme e EPI (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 218/2019)

Requisitos para provimento:

a) Idade minima: 18 anos completos

b) Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

c) Habilitagdo Funcional: experiéncia comprovada no atendimento de criangas e
adolescentes de no minimo 06 (seis) meses.

d) Cargo sujeito a atividades em sabados, domingos e feriados, inclusive a noite. (Redacao

dada pela Lei Complementar n? 233/2020)
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CARGO: AUXILIAR DE OPERACGES
PADRAO: 02

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Realizar trabalhos bracais em geral que compreende a forca de
trabalho que se destina a executar tarefas manuais de carater simples que exijam esforgos
fisicos, certos conhecimentos e habilidades elementares e trabalho bracal.

b) Descricdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral, transportar, arrumar e
levar mercadorias, materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura
de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixo e detritos
organicos; proceder a limpeza de oficinas, depdsitos de lixo e detritos organicos, inclusive
em gabinetes sanitdrios publicos ou em prdéprios municipais; cuidar dos sanitdrios; auxiliar
na execucao de trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, na reforma e reparagao
de prédios e obras similares; auxiliar na execucdo de construcdo, calcamento e
pavimentacdao em geral; auxiliar em servicos simples de jardinagem e cultivo de flores e
outras plantas ornamentais, cuidar de &arvores frutiferas ou ndo, aplicar inseticidas e
fungicidas; proceder apreensdo de animais soltos ou mortos em vias publicas; executar
tarefas pesadas e rudimentares de carpintaria, auxiliando no transporte de materiais;
auxiliar na execugdo dos servicos de pintura em préprios municipais, vias publicas e méveis
em geral; auxiliar os mecanicos nas tarefas de manutencdo preventiva, correlativa e de
emergéncia em maquinas e equipamentos, reapertando engrenagens, desmontando
equipamentos para detectar defeitos; auxiliar na montagem, instalacdo e conservacdo de
sistema de tubulacGes de material metalicos ou ndo metdlico de alta e baixa pressao;
auxiliar na confeccado, reparacdo e acabamento de méveis e pecas de madeira; auxiliar nos
servicos de soldagem, corte, aguecimento e chanframento em pecas e partes de veiculos,
equipamentos e instalacbes; destrocas pedras, aparando-as; realizar o carregamento e a
retirada de entulhos, limpar e capinas as vias publicas, terrenos baldios e pracas; preparar,

adubar e semear o solo, desempenhar diversas tarefas de ajuda ao motorista, em veiculos
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de transporte de carga; lavar, enxaguar, pulverizar e lubrificar veiculos e maquinas; limpar
interior de veiculos; zelar pela guarda e conservacdo das ferramentas e materiais; lavar
motores e pecas avulsas; desinfetar veiculo; abastecer veiculos de agua e dleo; proteger
com graxa os cabos de baterias; observar a entrada e saida de pessoas; controlar a
movimentacdo de veiculos, fazer registros e anotacles; atender pessoas e fornecer

informacgdes e executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo normal de 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

b) Outros: O exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite, domingos e
feriados, bem como a realiza¢do dos trabalhos de limpeza antes e depois do expediente das
reparticdes. Uso de uniforme e EPI

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel de 42 série do ensino fundamental.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Proceder a limpeza e conserva¢ao de objetos e utensilios de mesa e
servicos de refeicdo, executar trabalhos domésticos em reparticdes do Municipio.

b) Descricdo Analitica: Executar servicos de limpeza e arrumacdo nas dependéncias dos
Prédios Publicos, realizar servicos que visem o bom funcionamento do Servico Publico,
verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho
didria, comunicando ao responsavel a necessidade de reposicdo, manter arrumado e
conservado o material sob sua guarda, realizar eventualmente servicos externos para
atender as necessidades dos setores, comunicar sdo superior imediato qualquer
irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas
dependéncias publicas, mdveis e utensilios, proceder a limpeza de oficinas, depdsitos de lixo
e detritos organicos, inclusive em gabinetes sanitarios publicos ou em préprios municipais;
cuidar dos sanitarios, recolher lixo a domicilio, fazer o servico de faxina em geral; limpar
tapetes, trilhos e capachos; lavar pisos, janelas, loucas, vidros e objetos de metal utilizados
nas refei¢cdes; polir objetos de metal; limpar e arrumar mesas; transportar alimentos de
cozinha para a sala de refeicdes ou para quartos de doentes e enfermarias; lavar vestudrios
e roupas de cama e mesa; passar a ferro e fazer consertos na roupa lavada; arrumar camas
e fazer limpeza de bercarios, alojamentos e demais dependéncias; recolher detritos e
coloca-los nos recipientes para isso destinados; varrer patios; fazer café e servi-lo; preparar

alimentacao e servi-la, servicos de copas e cozinha e executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Hordrio: Periodo normal de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, ou regime de 12

(doze) horas trabalhadas por 36 (trinta e seis) horas de folga, em forma de escala. (Redacdo
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dada pela Lei Complementar n? 308/2022)
b) Outros: O exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite, domingos e
feriados, bem como a realizagdo dos trabalhos de limpeza antes e depois do expediente das

reparticdes. Uso de uniforme e EPI

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel de 42 série do ensino fundamental.

PADRAO: 02 (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 198/2017)
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CARGO: COZINHEIRO

Padrdo: 03

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: preparar os alimentos e proceder a limpeza e organizacdo em geral
decorrente desta fungao, nos locais onde os alimentos sdo preparados e servidos.

b) Descricao Analitica: executar, sob orientagdo de Nutricionista e supervisao da
Direcdo/unidade, as tarefas relativas a preparacdo da alimentagdo; preparar refeicbes
balanceadas em acordo com o cardapio pré-estabelecido; exercer perfeita vigilancia técnica
sobre a condimentacdo e coccdo dos alimentos; manter livres de contaminacdo ou de
deterioracdo os géneros alimenticios sob sua guarda; controlar os estoques de produtos
utilizados na alimentacdo escolar; zelar para que o material e equipamento de cozinha
estejam sempre em perfeitas condi¢cdes de utilizacdo, higiene e seguranca; operar,
respeitando as normas de seguranca, fogdes, aparelhos de preparacdo ou manipulacdo de
géneros alimenticios, refrigeracdo e outros; incentivar os alunos a consumir a merenda
escolar, contribuindo para a formacdo de hébitos alimentares saudaveis; servir a merenda
nos utensilios préprios, observando as quantidades determinadas para cada aluno;
armazenar corretamente os géneros alimenticios, observando os prazos de validade;
distribuir os alimentos e colaborar para que os atendidos desenvolvam habitos sadios de
alimentacao, selecionar os géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade e estado de
conservagdo; descartar adequadamente toda e qualquer sobra de alimentos, conforme
orientacdes de Nutricionista; evitar todo e qualquer desperdicio de alimentos; recolher,
lavar e guardar utensilios da preparacdao dos alimentos, encarregando-se da limpeza e
organizacao geral da cozinha, refeitério e do local de guarda de géneros alimenticios;
registrar, diariamente e nimero de refeicdes servidas e a aceitacdao por parte dos atendidos;
preencher formuldrios de controle de estoque de géneros alimenticios; requisitar ao 6rgao
competente utensilios e equipamentos necessarios, em conjunto a Direcdo da

Escola/unidade; participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado, ou por
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iniciativa proépria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao aprimoramento
profissional; trajar o uniforme fornecido pelo Orgdo responsével; participar das atribuicdes
decorrentes e exercer as especificas da sua fungdo; executar outras tarefas correlatas.

(Redagdo dada pela Lei Complementar n? 310/2022)

CONDICCES DE TRABALHO:
a) Carga horaria: 44 horas semanais.

b) Outros: Uso de uniforme e EPI Requisitos para provimento:

a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental completo.

b) Idade minima: 18 anos. (Redacdo acrescida pela Lei Complementar n® 223/2019)
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CARGO: ELETRICISTA

ATRIBUICOES:

c) Descricdo Sintética: executar servigcos de instalacdo e reparos de circuitos de aparelhos
elétricos e de som e executar servigos atinentes aos sistemas de iluminagao publica e redes
elétricas.

d) Descricdo Analitica: instalar, inspecionar e reparar instalacdes elétricas, interna e externa,
cabos de transmissdo, inclusive os de alta tensdo; instalar, inspecionar, regular e reparar
diferentes tipos de aparelhos elétricos tais como: elevadores, refrigeradores, etc.; operar
com toca-discos, gravadores de som, amplificadores, maquina de retardo de som e
misturadores de microfones, manipular o equipamento de som durante os espetaculos
realizados em teatro e estabelecer ligacdes entre os mesmos; planejar, colocar, dispor e
retirar alto-falantes e microfones no palco ou conta acustica; controlar o volume de som
interno e externo; proceder a conservacao da aparelhagem eletrbnica, realizando inclusive,
pequenos consertos, reparar e regular reldgios eletrénicos, inclusive de controle de ponto;
fazer enrolamento de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores; executar

tarefas afins.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

c) Horario: periodo normal de 44 horas semanais;

d) Outras: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite, domingos e
feriados. Uso de uniforme e EPI.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

c) Escolaridade: Ensino Fundamental completo;

d) Habilitacdo Funcional: curso adequado ou experiéncia comprovada em servicos de
eletricidade.

PADRAO: 07
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Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM

Atribuicdes:

a) Sintéticas: executar as atividades auxiliares, atribuidas a equipe de enfermagem, sob
supervisdo do enfermeiro; desenvolver suas a¢des de técnico em enfermagem nos espacos
das unidades de satde e no domicilio/comunidade.

b) Genéricas: assistir ao Enfermeiro: a) no planejamento, progamacdo, orientacdo e
supervisdo das atividades de assisténcia de Enfermagem; b) na prestacdo de cuidados
diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave; c) na prevencao e controle das
doencgas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiolégica; d) na
prevencdo e controle sistematico da infec¢do do ambiente (ambulatorial e/ou hospitalar); e)
na prevencao e controle sistemdtico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude; f) participacdo nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco; g) participacdo nos programas de higiene e seguranca do
trabalho e de prevencdo de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho; executar
atividades de assisténcia de Enfermagem, excetuadas as privativas de Enfermeiro e as
referidas no art. 92 do Decreto n? 94.406/87; prestar cuidados de enfermagem na
modalidade de suporte bdasico da vida, exceto procedimentos de maior complexidade
técnica e/ou a pacientes graves e com risco de morte que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisGes imediatas que sdo privativas de Enfermeiro;
cumprir acdes e procedimentos de Suporte Bdsico da Vida (SBV) e orientacdes oriundas de
médico assistente e/ou médico regulador e/ou enfermeiro, fornecida diretamente ou
através de radio, telefone fixo ou modvel, ou outros meios de comunicacao a distancia,
conforme protocolos assistenciais do servico; compor equipe de unidades modveis de

Suporte Basico da Vida (SBV), para a prestacdo de socorro e inclusive nos servicos de
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remoc¢ao de pacientes ou de acompanhamento de pacientes para realizagdao de exames e
procedimentos dentro ou fora do territério municipal; participar de acdes de salvamento
terrestre, em altura ou aqudtico, desde que capacitado e portando os equipamentos de
protecdo e salvamento especificos; participar de programas de treinamento e
aprimoramento de pessoal, em urgéncias ou de atencdo basica e em programas de
educacdo permanente; preparar o paciente para as consultas, exames e tratamento;
observa, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacdo, executar
tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de
enfermagem; ministrar medicamentos por via oral e parenteral; fazer curativos; aplicar
oxigenioterapia; nebulizar, enteroclisma, enema e calor ou frio; executar tarefas referente a
conservagdo e aplicagdao de vacinas; efetuar o controle de pacientes e de comunicantes de
doencas transmissiveis; realizar testes e proceder sua leitura; colher material para exames
laboratoriais; executar atividades de desinfec¢do e esterilizacdo; prestar cuidados de higiene
e conforto ao paciente, zelando por sua seguranca; zelar pela limpeza e ordem do material
da unidade; desenvolver, com os Agentes Comunitdrios de Saude, atividades de
identificacdo das familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos
Agentes Comunitdrios de Saude, no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar as
consultas de enfermagem dos individuos expostos as situacdes de risco, visando garantir
uma melhor monitoria de suas condi¢des de saude; executar, segundo sua qualificacao
profissional, os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemiolégica nas areas de atencdo
a crianca, a mulher, ao adolescente, a trabalhador e ao idoso, bom como, no controle da
tuberculose, hanseniase, doencas crénico-degenerativas e infecto-contagiosas; participar da
discussdo e organizacdo do processo de trabalho na unidade de saude; operar os
equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados, executar atividades

afins.
Condicbes de Trabalho:

\ Hordrio: period o401 ,
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a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantao,
sobreaviso e trabalho em domingos e feriados. (Redacdo dada pela Lei Complementar
n2 267/2021)

b) Outras: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servigos, relacionados com a

saude publica, em domingos e feriados. Uso de uniforme e EPI.

Requisitos para provimento:
a) Escolaridade: Ensino Médio completo

b) Habilitacdo Funcionai: curso de técnico em de enfermagem e registro no COREN.

de-treinamento- (Revogado pela Lei Complementar n? 267/2021)

Padrdo: 89 10 10-A (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 264/2021) (Padrdo alterado
pela Lei Complementar A2205/2018 n? 337/2023)
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO / CURRICULO

FUNCAO:

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Pai:

Mae:

Nacionalidade: Naturalidade:

Data de Nascimento: / / Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

RG: Orgdo Expedidor:____ Data de Expedi¢do: _ / /
CPF: Numero do certificado de reservista

Titulo de Eleitor Zona: Sec¢ao:
Endereco Residencial: ne
Complemento: Bairro:

Cidade:

E-mail:

Telefone residencial: Celular:

Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE (conforme exigéncia do cargo)
Curso: ( ) Ensino Fundamental ( )Ensino Médio  ( ) Ensino Superior

Instituicdo de ensino:

Ano de conclusao:

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

IDENTIFICAGAO DO ENVELOPE

NOME COMPLETO:

FUNCAO:

N° PROCESSO SELETIVO:
N° EDITAL DE ABERTURA:

N° INSCRICAO: fornecido pelo setor de RH no momento da entrega do
envelope.
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